
 

 

 
 
 

 ”هتمامإبداء إ دعــــوة“وثيقة   
 المتخصصة الإستشارية المكاتبلتأهيل قائمة محدودة من 

 
مكتــب إستشــارن قــايويد لإيلــاد منيــة قايوييــة لعصــارا  تعيــين ل

 عصــارا  بتــراخي تســليل الإلــراءا  الخاصــة العســل اوســود و 
 المييا. بمحافنة الاسود العسل

 (UELDP) صعيد مصر خدما  التيمية المحيية فدبريامج ل
 

 (1/2 أ ملموعة عسل اسود المييا) كود الخدمة:
 

 

 

 

 

 

 

 

2024 يلرأب



 تطوير التكتلات الاقتصادية ةمبادر

 برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر 
 

 مظلة لإيجاد قانوني إستشاري مكتب تعيين :القياسية المرجعية الشروط

 الخاصة الإجراءات وتسهيل الأسود العسل لعصارات قانونية

 .المنيا بمحافظة الاسود العسل عصارات بتراخيص

 

2 
 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهمات مبادرات التكتلات التنافسية للقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل 

I. مقدمة: 
بتنفيذ برنامج خدمات التنمية  والمنيا وأسيوط تقوم وزارة التنمية المحلية بالاشتراك مع محافظتي قنا وسوهاج

مليون  500قيمته  قامم عل  النتامج   ويشارك البنك الدولي بتمويل البرنامج بقرضالمحلية في صعيد مصر 
لتطوير القطاع الخاص، وتعزيز قدرة والتنافسية الاقتصادية تحسين بيمة الأعمال ويهدف البرنامج ال   .دولار

 .من خلال إشراك المواطنين في التخطيط والمتابعةالمحليات عل  تقديم بنية تحتية وخدمات ذات جودة 
من نهج الاستثمارات المركزية في البنية التحتية تحول أساسي القاممة عل  النتامج وتمثل آلية التمويل هذه 

بناء عل  الاتفاقية  البرنامج وسيتم تنفيذ إل  تعزيز نظام المساءلة المحلية بشأن تقديم خدمات مطورة.
 .6102ن كل من البنك الدولي والحكومة المصرية في السادس من أكتوبر بيالقانونية الموقعة 

البرنامج عل  أساس أنه أكثر أدوات التمويل ملاممة القامم عل  النتامج لهذا  P4R وقد تم اختيار نظام 
الاستثمار في البنية بالاضافة ال  التحول المؤسسي  مركبا يشمللبرنامج يتسم بهذه الطبيعة، ويعتمد نهجا 

ال بالنتامج لأمو التحتية من أجل تحقيق أهدافه، ساعيا إل  تعزيز النظم الموجودة في الدولة، ويربط صرف ا
 UELDP لبرنامج المبتكر النهج هذا ويتطلب. بالصرف مرتبطة محددة مؤشرات ستة تحقيقبمباشرة  

 المنفذة للوزارات الحالية والقدرة البرنامج لأنشطة الخاصة للطبيعة نظرا   المكثف مبادرات التكتلات التنافسية
 . بالبرنامج الخاصة المخاطر ومصفوفة التنفييذ في أخرى وزارات مشاركة  إل   بالإضافة والمحافظات

برندامج مبدادرات تطدوير خطدط  ليكون له الددور الرميسدي فد  تنفيدذتم تكليف مركز تحديث الصناعة  فقد وعليه
 .، أسيوط، والمنياسوهاج، قنا اتالتكتلات الاقتصادية في محافظ

المكاتب  ( من أفضل2ما لا يزيد عن ستة ) الدعوة لتأهيل و بناء عليه ينشر مركز تحديث الصناعة هذه  
 قانونية مظلة لإيجاد قانوني إستشاري مكتب بتعيين والمرخصة قانونيا للقيام المتخصصة الاستشارية
 .المنيا بمحافظة الاسود العسل عصارات بتراخيص الخاصة الإجراءات وتسهيل الأسود العسل لعصارات

 :الشركة الاستشاريةيشمل نطاق عمل 
 ميدانيرة زيرارات خرل  مرن وذلر  المؤهلرة وغيرر للتررخيص المؤهلرة العصرارات بحصرر كاملة قائمة .1

 .المنيا محافظة بمراكز العاملة للعصارات

 .العمل تراخيص وإستخراج التسجيل فى رغبة لديها التى بالعصارات قائمة .2
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 المطلوبررة الاشررتراطات و التنفيذيررة الاجررراءات يتضررمن العصررارات لترررخيص ارشررادي دليررل إعررداد .3

 .التراخيص على للحصو 

 .التراخيص إجراءات إنهاء .4

 ولريس المثا  سبيل على الجمعية مثل التكتل، أعضاء يمثل إدارة مجلس لها للتكتل قانونية مظلة إيجاد .5

 .الحصر

 وتسهيل الاسود العسل لعصارات قانونية مظلة لإيجاد قانون  إستشارى مكتب تعيينومن المتوقع أن يبدأ عقد 
  .6162يونيوفي بالتراخيص  الخاصة الإجراءات

II. :تعريفا  عامة 
 

 التعاقد جهة وهو والصناعة التجارة لوزارة التابع (IMC)الصناعة مركز تحديث  صاحب العمل
الاستشارى  أعمال متابعة خلالها من سيتم والتي الاستشارية المهمة بخصوص هذه

 .الاستشارية المهمة هذه عن الناتج مستحقات العقد وصرف
  ملمةال

 الاستشارية
 العسل عصارات تحول في للمساعدة العصارات وترخيص تسجيل إجراءات تسهيل
 أقص  وبحد الرسمي للقطاع الرسمي غير القطاع من المنيا بمحافظة الاسود

 .عصارة21
 نماذج تعبمة في ستعمالهاإ يجب التي واللغة اللغة العربية ه  لغة مستندات التأهيل الإلراءا و اليغة 

 بلغة أخرى منشورات أو وثامقإرفاق  ةالإستشاري للشركات الممكن ومن الدعوة مستندات
 ، وتخضعالأمر لزم إن تهاأن يطلب ترجم صاحب العملول الأهليةلإثبات  مهمةتراها 

 (UELDP)  الخاص ببرنامج والتعاقدات الشراء جراءاتإ دليللأحكام  هذه الدعوة
 بالإضافة لوثيقة المشروع. وثيقة هذه الدعوة تم تضمينها فيوالتي 

III.  الشركا  إئتلاف/ة الإستشاري المكاتب إختيارمعايير التأهيل التد ستطبق فد: 
بين المكاتب  من ستشارية(إ)لا تتجاوز ستة مكاتب  اللامحة المختصرة إختيارب صاحب العملسيقوم 

ضمن المهلة المحددة وذلك بتطبيق معايير التأهيل المذكورة  ستجابت لهذه الدعوةإالتي  ة الإستشاري
 :هنا أدناه وبثقل يتناسب مع ترتيب ظهورها)ترقيمها(

جمهورية مصر عمال مماثلة داخل أفي و  مهمةال إختصاصاتف   الإستشاريالخبرة للمكتب  سابق .0
لمهمات لتنفيذ  حسنتقديم شهادات إنجاز و  يكون إثبات سابق الخبرة عن طريقو  .خارجهاالعربية أو 
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 عمل أصحابلدى  الإستشاريوقام بها المكتب  %57نجاز تتعدى إأو بنسبة  التي تمتو  السابقة
 .بالإضافة لتعبمة النماذج المرفقة الخاصة بذلك سابقين

كوادر الشركة )الهيكل التنظيمي للمكتب( عل  صورة بيان موضح به  الإستشاريالمكتب  كادر .6
بالمكتب، والمؤهلات الدراسية، والتخصص، ومدة مديرين الأقسام الفنية و والموظفيين الرميسيين 

 /اتحاد الشركاتبالشركة الاستشارية الرميسين المسمولين لكادر الذاتية ويرفق السير الخبرة ... إلخ.
 تعلقةوالبيمية والاجتماعية المادية الاقتص القطاعاتات المطلوبة لهذه المهمة بما فيها قطاعال في

 .بالبرنامج
 حجم الاعمال الاستشارية السنوية للشركة أو امتلاف الشركات خلال السنوات الخمسة الماضية. .3
للسنوات الثلاثة   بحسب الميزانيات الختامية السنوية المدققة الإستشاريالمالي للمكتب  الوضع .2

 .الاخيرة
تورطه في أعمال الغش  ثبتالتأهيل الذي  طلب مقدم إستبعادبحقه في  صاحب العمل يحتفظ

 صدور تكرار( 9) رقميستشف من سيرة النزاعات القضامية السابقة بحسب النموذج  الذيوالفساد أو 
   /التحكيم ضده.القضامية القرارات

الخاصة بكل تعبمة المعلومات  كون إثبات التجاوب مع جميع المعايير المذكورة أعلاه عن طريقي
 هذه مع تضمين ما يثبت ذلك من مستندات رسمية الدعوة وثيقةفي النماذج المرفقة في  معيار تقييم

  .داخل كل نموذج اةممس
 

IV.  تقديم المستيدا :وطريقة موعد 
أو خطاب  الشركةوثيقة تسجيل ،  الإهتمام إبداءالمقدمة : )خطاب  الأهلية إثباتيجب أن تشمل مستندات 

 معبأة الدعوه بمستنداتالنماذج المرفقة  مماثلة،في مهمات ، سابقة الخبره النية للدخول في "امتلاف شركات"
 ، بالإضافة لكافة المعلومات الت  تؤكد قدرتهم عل  تنفيذ الخدمات المطلوبة(.المطلوبة التفاصيل بجميع

 – مركز تحديث الصناعةإل   وتقديمها الدعوة بهذه المرفقة نماذجال جميع بتعبمة ةالإستشاري الشركات قومت
وفي  المنشور بالإعلان المحددموعد ال ظرف مغلق خارجي واحد في من أصل وصورتين ف  المقر الرميس 

 الت  ترد بعد هذا الموعد. طلبات الإهتمامولن يلتفت إل   هذه الدعوة
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 12الساعة  4202 مايو61الموافق  خميسلا هو الاهتمامستلام طلبات التعبير عن الموعد النهامي لا
 نلرا  

 :عل  العنوان التاليطلبات الإهتمام وتقدم 

 .إبراهيمأحمد  /السيد
 مركز تحديث الصياعة - مدير إدارة المشروعا  القومية

–القددداهرة -الددددور السدددادس، مديندددة نصدددر  7وزارة التجدددارة والصدددناعة بدددرج  ش امتدددداد رمسددديس أبدددراج الماليدددة
 جمهورية مصر العربية

إمـا باليـد أو عـن طريـق البريـد يلتزم المتقدمون لعملية التأهيل بتقديم مستنداتهم في مظاريف مغلقة وتسدليمها 
 .ء الإهتماملإستلام طيبا  إبداللا قبل الموعد اليلائد  صاحب العملإستلام بشرط  السريع

، والكدود الخداص بهدا مدع ذكدر عندوان المهمدة ويجب عل  المتقدم كتابة اسمه وعنوانه البريددي علد  المظدروف
اسددتلام المظددروف.  ويجددب أن يددتم تقددديم جميددع البيانددات المطلوبددة فددي بيفيددد  مدداعلدد  أن يددتم إعطدداء المتقدددم 

 عملية التأهيل المسبق  باللغة العربية.

 التالية عل  المظروف المغلق: البياناتكتابة  للتأهيلوعل  المتقدم  

 الخاصة الإلراءا  وتسليل اوسود العسل لعصارا  قايويية منية لإيلاد قايويد إستشارن مكتب تعيين
 .المييا بمحافنة الاسود العسل عصارا  بتراخي 

.............................................................................................................اسم المتقدم   
................................................................................................................... البريدى العيوان  

...................................................................................بلا الكود الخا  الملمة و عيوان  
  

V. الدعوة هذه عيى ستطبق التد التعاقدا  و الشراء إلراءا  دليل أحكام : 

نتيجة رفض  صاحب العملأي مسمولية عل   قعيقدم دون غلقه ولا ت طلب تأهيلسيتم رفض أي  -
 أي مظروف غير مغلق أو ليس مكتوب عليه اسم المشروع. مع ملالتعا
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لن  دعوةال هبهذ ينالتاريخ والموعد المحدد قبل صاحب العمل عنوان عل  استلامه يتم لاأي مظروف  -
ستبعاديتم النظر إليه وسيتم رفضه و  عادته للمتقدم بدون فتحه وبدون أي حق للمتقدم في ا  ه وا 

 عل  ذلك. الإعتراض
معلومات أساسية في  صاحب العملالمتقدم بتقديم معلومات دقيقة وواضحة يعتبرها  إلتزامسيؤدي عدم  -

 .التقييم إل  رفض تأهيل المتقدم
 المتقدمين )طالبد التأهيل( إستفسارا  -

 11:00الساعة وثيقة الدعوة هذه في تمام  سيتم عقد جلسة للرد عل  أي إستفسارات بخصوص
 المقر الرئيسى بمركز تحديث الصياعة 4220 مايو 9الموافق  لخميساصباحا  من يوم 

 تقديم المتقدم وعل  وثيقة الدعوة هذه، بخصوص إستفسارات أو توضيحات أي طلب للمتقدم يحق
فد تاريخ  أدياه البريد الإلكترويد عيوان قبل عقد ليسة الرد عيى كتابة التوضيح طلب أو إستفساره

 أو للإيضاح طلب أي قبول يتم لن أنه مراعاة مع 4202 مايو 8الموافق  ربعاءاو يوم  غايته
 الإستفسار عل  الكتابي بالرد صاحب العمل ويلتزم. بعد هذا التاريخ أو خلال الجلسة الإستفسار
 أن عل  وثامق هذه الدعوة، مقدمي الاستفسارات وحاضري الجلسة ومستلمي جميع عل  وتوزيعه
 .مصدره ذكر دون الاستفسار موضوع الرد يتضمن

 التالي : بريد الإلكترون عل  ال الإستفسارات وترسل  -

 إبراهيمأحمد اوستاذ / 

 مركز تحديث الصياعة – مشروعا مدير 

egypt.org-aibrahim@imc   

 صاحب العمل ستيضاحا إ  
أن يستوضح من المتقدمين خلال مرحلة التقييم بخصوص أي من البيانات  صاحب العمليحق ل -

المقدمة منهم، وفي هذه الحالة سيتم مخاطبة المتقدم كتابة عل  عنوان البريد الإلكتروني المذكور في 
صاحب مستندات التأهيل ويلتزم المتقدم بالرد الكتابي عل  تلك الإيضاحات خلال الفترة المحددة من 

ستيضاحات أو في حالة  ستيضاحات. وفي حالة عدم رد المتقدم عل  تلك الإي خطاب طلب الإف العمل

mailto:ahossam@imc-egypt.org
mailto:ahossam@imc-egypt.org
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ف  هذه الحالة رفض  صاحب العمللفإنه يحق  صاحب العملالتأخر ف  الرد عن الموعد المحدد من 
ستبعاد المتقدم دون أن يكون للمتقدم الحق في الإعتراض.  وا 

رفض أو إستبعاد أي من المتقدمين الذين يتضح من فحص المستندات المقدمة  صاحب العملليحق   -
منهم أنهم لم يقوموا بتقديم وملء جميع النماذج المذكورة أو تم ملؤها  ببيانات غير صحيحة أو لم يتم 

صاحب لإرفاق ما يثبت صحتها، وفي هذه الحالة لا يحق  للمتقدم الإعتراض أو تقديم أي مطالبات 
 تيجة لذلك.ن العمل

طلب أي استيضاحات بطريقة رسمية من أي من الجهات التي ذكر المتقدم في  صاحب العملليحق  -
المقدمة منه أنه قد سبق له التعامل معها، وذلك بهدف التحقق من صحة البيانات المقدمة منه  نماذجال
 بما في ذلك اتهتصال بتلك الجمعلومات حول كيفية  الإ صاحب العمللوعل  المتقدم أن يوفر  .

إذا طُلبت لموقع أو لجهة ما. وفي حالة رفض أو تقاعس المتقدم عن ذلك فيعتبر  الأعمال تنفيذ مواقع
في  صاحب العمللذلك التقاعس بمثابة عدم صحة البيانات المقدمة منه والخاصة بتلك الجهة. ويحق 

ستبعاده  نتيجة عدم صحة البيانات المقدمة حالة حدوث ذلك إستبعاد ذلك المستند أو رفض المتقدم وا 
منه أو فشله في إثبات صحتها دون أن يكون للمتقدم الحق في الإعتراض أو تقديم أي مطالبات نتيجة 

 لذلك.
 إخطار المتقدمين 

 .الدعوة هذهسيتم تقييم المتقدمين بناء  عل  المعايير المذكورة ب -
بإرسال إخطار رسمي للمتقدمين المؤهلين عل  عناوينهم المذكورة في مستندات  صاحب العملسيقوم  -

التأهيل بالكامل  إلغاء عملية صاحب العملل وكذلك يحق فور إنتهاء عملية الإختيار طلب التأهيل
ورفض جميع المتقدمين دون أن يكون لأى منهم الحق في الإعتراض أو المطالبة بأي مصاريف ودون 

 .صاحب العملأدن  مسمولية عل  
 

المرفقة والخاصة بالمعيوما  المطيوبة  يماذجء لميع الدتأهيل ميليالمتقدم  الإستشارنويلب عيى المكتب 
  صحة المعيوما  المقدمة، أخرى يمكن أن تثب مستيدا أى  إرفاقمع  الشركا  إئتلافشركة/عن ال

بدون ولود أوراق رسمية معتمدة  يماذجالعمل الحق فى ألا يعتد بأى معيوما  مذكورة فى الصاحب لو 
 :طبقا  ليلدول الاتدهد المطيوبة  ليماذجتثب  صحتلا. وا

 



 تطوير التكتلات الاقتصادية ةمبادر

 برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر 
 

 مظلة لإيجاد قانوني إستشاري مكتب تعيين :القياسية المرجعية الشروط

 الخاصة الإجراءات وتسهيل الأسود العسل لعصارات قانونية

 .المنيا بمحافظة الاسود العسل عصارات بتراخيص
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهمات مبادرات التكتلات التنافسية للقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل 

ستشارن إمكتب  المحتوى اليموذج
 "كيان مستقل"

 يلب عيى ()إئتلافتضامنفد حالة ولود 
تعبئة  الشركا  تحادالائتلاف/ا/لميع أطراف التضامن

 اليموذج

معلومات عامة عن  1يموذج رقم 
 المتقدم

 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع "   

عن المكتب  إستبيان 2يموذج رقم 
 الاستشارى المتقدم

 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع "   

 3يموذج رقم 

قاممة مختصرة 
 /المهماتبالمشروعات

التي قام المتقدم بتنفيذها 
منها خلال  نتهاءوالإ

 الخمس سنوات الأخيرة
والتي تبين حجم اعمال 

 المكتب السنوية

 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع "   

 4يموذج رقم 

 الخبرا  المماثيةسجل 
خلال الخمس سنوات 

هورية خارج جم الأخيرة
مصر العربية أو خلال 

سنوات الأخيرة  الخمسة
 داخل الجمهورية

 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع "   

 5يموذج رقم 
مختصرة قاممة 

بالمشروعات الجاري 
 تنفيذها بواسطة المتقدم

 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

 هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع " 

 6يموذج رقم 

قاممة مختصرة 
بالمشروعات الجاري 
تنفيذها أو تم تنفيذها  

وزارة دم مع بواسطة المتق
التنمية المحلية أو في 
 محافظتي قنا وسوهاج

 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع "   



 تطوير التكتلات الاقتصادية ةمبادر

 برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر 
 

 مظلة لإيجاد قانوني إستشاري مكتب تعيين :القياسية المرجعية الشروط

 الخاصة الإجراءات وتسهيل الأسود العسل لعصارات قانونية

 .المنيا بمحافظة الاسود العسل عصارات بتراخيص
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهمات مبادرات التكتلات التنافسية للقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل 

ستشارن إمكتب  المحتوى اليموذج
 "كيان مستقل"

 يلب عيى ()إئتلافتضامنفد حالة ولود 
تعبئة  الشركا  تحادالائتلاف/ا/لميع أطراف التضامن

 اليموذج

 بيان القدرة المالية 7يموذج رقم 
 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

 هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع " 

النزاعات القضامية أو  8يموذج رقم
 التحكيم

 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع "   

 9 يموذج رقم

 1-9يموذج رقم 
الدامم  الشركة ادرك

 )الرميسي(
 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

 هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع " 

 يموذج رقم
9-2 

ادر كلل السير الذاتية
 لشركةل الرميسي

 ملئعل  المتقدم 
 هذا النموذج

هذا النموذج ملئالمتضامنة"   الأطرافعل  جميع "   

  يحق أعلاهثبوت صحة البيانات  في حالة عدمجميع البيانات المطلوبة بالنماذج المرفقة و  ملئب الإستشارييجب ان يلتزم ،
من أعمال  هالمتعمد وغير ت التضليل و ثب في حالة أي إجراءات قانونية يراها إتخاذالمتقدم و/أو  إستبعاد صاحب العملل

  .الفساد
 



 تطوير التكتلات الاقتصادية ةمبادر

 برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر 
 

 مظلة لإيجاد قانوني إستشاري مكتب تعيين :القياسية المرجعية الشروط

 الخاصة الإجراءات وتسهيل الأسود العسل لعصارات قانونية

 .المنيا بمحافظة الاسود العسل عصارات بتراخيص
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهمات مبادرات التكتلات التنافسية للقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل 

 

 (  معيوما  عامة عن المتقدم1يموذج رقم )
 

 سم المتقدم:إ .0
 : شركةسم الإ .6
 رقم السجل التجاري: .3
 رقم البطاقة الضريبية: .2
 :شركةنوع ال .7
 تاريخ تأسيسها: .2
 عنوان المقر الرميسي: .5
 التليفون: ............... الفاكس: ............... البريد الالكتروني: ........... .8
 الجدول التالي: ملئفي حالة وجود فروع للشركة يجب  .9

 
 اسم الشخ  المسئول اللاتف والفاكسرقم  ةالفرعي اتبالمك عيوان
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل مبادرات التكتلات التنافسيةمهمات للقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل

 

 

 ستشارى المتقدمعن المكتب الإ إستبيان ( 2يموذج رقم )
 :المتقدم أسم .1
 شركةمع بيان أسماء المديرين والونائف الرئيسية بال شركةالليكل التينيمد لي  إرفاق يلب  .2
 المستيدا  التالية:  إرفاق يلب  .3

 ت اسم الشهادة الصلاحية إنتهاءتاريخ 
 0-6 صورة شهادة السجل التجاري أو الترخيص 
 6-6 صورة عقد التأسيس للشركة 
 3-6 ) إن وجدت ( الإستشاريصورة شهادة تصنيف  

 
 والتدقيق الجودة أنظمة يفيد ما أو 9110يزو شهادة الأ

 2-6 الشركة في المطبقة الداخلي الفني

 الصلاحية ميحونة: لن تقبل سوى المستيدا  سارية
 

 ........................................................................................................................... ؟شركةما هو ملال الخبرة الرئيسية لي .4
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل مبادرات التكتلات التنافسيةمهمات للقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل

 

(السيون )حلم اوعمال اوخيرة سيوا   5 خلال ميلا يتلاءالتد قام المتقدم بتيفيذها والإ  قائمة مختصرة بالمشروعا (  3يموذج رقم )  
  :المتقدم اسم
 يرفق)  مقبولة غير البيانات هذه ستعتبر بدونها والتي البيانات صحة لإثبات اللازمة المستندات كافةب معدم لكل سية نموذجال هذا ملئ المتقدم عل 

 (السابقين العمل أصحاب من الإنجاز حسن شهادات

 م
 اسم

 المشروع
  والموقع

وصف 
مختصر 
ليطاق 
 اوعمال

الموكية 
  للاستشارن

 المالك اسم
 وعيوايه

 اسم
 المسئول

 الللة فد
 المالكة

 تيفيذ مدة
عقد ال

المتعاقد 
 عييه

 تيفيذ مدة
 الفعيية عقدال

 عقدال قيمة
الاستشارن 

المتعاقد 
 عييه

 العقد قيمة
 /اليلائيةالفعيية

تاريخ 
 عقدال إيتلاء

ولود شريك 
اسم متضامن / 
المكتب 
 المتضامن

/  يسبة اوعمال
التد قام  الخدما 

بلا المتقدم وكل 
شريك متضامن 

 معه

0            
6            
3            
2            
7            
2            
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل مهمات مبادرات التكتلات التنافسيةللقيام ب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيلدعوة للمكاتب 

 

مماثيةسلل الخبرا  ال(  4يموذج رقم )    
 المشروع المطروح للتأهيلة في درجة صعوبو  نطاقه في مماثل اليموذج لكل مشروعهذا  ملئعل  المتقدم 

. يحسب مقبولة غير البيانات هذه ستعتبر بدونها والتي البيانات صحة لإثبات اللازمة المستندات كافةب معدم
 %57للإستشاري كسابق خبرة المشاريع الجارية والتي قد حقق بها نسبة إنجاز تتجاوز 

سنوات الماضية داخل جمهورية مصر  روع عمل به الإستشاري خلال الخمسة)يستخدم نموذج منفرد لكل مش
 العربية(

)يستخدم نموذج منفرد لكل مشروع عمل به الإستشاري خلال الخمسة سنوات الماضية خارج جمهورية مصر 
 العربية(

 
 اسم العقد: 

 الدولة:
 اسم المالك: .6
 عنوان المالك: .3

 تليفون:
 فاكس:
 ايميل: 

 المشروع المطروح للتأهيل:طبيعة العمل ومدى تشابهه مع  .2

 واحد فقط( إختياروضع المتقدم في ذلك العقد: )ضع علامة عل   .7
 تحاد شركاتإ ☐ ستشاري من الباطنإ ☐ ستشاري رميسيإ ☐

 العملة الصادر من البنك المركزي صرف سعر ذكر)مع  إجمالي حجم العقد بالجنيه المصري .2
 حت  تاريخ تقديم هذا المستند: التي قام بها  و حجم الأعمال (العقد توقيع بتاريخ

 
 تاريخ الترسية )إذا كان العمل مازال جاريا(/ إتمام إنجاز العمل )إذا كان قد انته (: .5
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل مهمات مبادرات التكتلات التنافسيةللقيام ب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيلدعوة للمكاتب 

نجازه .......... شهر قبل الوقت الأصلي/ بعد الوقت الأصلي )في حالة الإتمام بعد إالعقد تم  .8
 سبب التأخير(الوقت الأصلي يذكر 

......................................................................................... 
العقد تم إنجازه ......... جنيها مصريا أعل / أقل من الميزانية الأصلية )يذكر السبب إذا كان  .9

 أعل  من الميزانية الأصلية(.



 
 

  

 

15 
 

 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهمات مبادرات التكتلات التنافسيةللقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل

 

(   5يموذج رقم )  
 قائمة مختصرة بالمشروعا  اللارن تيفيذها بواسطة المتقدم 

 اسم المتقدم:
صحة هذه البيانات والتي بدونها ستعتبر هذه البيانات غير مقبولة. يجب أن  لإثباتهذا النموذج مع تقديم كافة المستندات اللازمة  ملئعل  المتقدم 

بت عل  أو المشروعات التي قار  بشأنها تشمل المشروعات المذكورة هنا أي تعاقدات حالية تمت ترسيتها عل  المتقدم  أو تم إصدار خطاب قبول
 ولم يتم إصدار شهادة إنهاء أعمال لها. نتهاءالإ

اسم المشروع  م
 والموقع

وصف مختصر ليطاق 
اسم المالك  اوعمال

 وعيوايه
اسم المسئول فد الللة 

 المالكة
مدة تيفيذ 

 عقدال

 عقدقيمة ال
باللييه 
 المصرن

قيمة اوعمال 
المتبقية باللييه 

 المصرن

 يتلاءتاريخ الإ 
 التقديرن

0         
6         
3         
2         
7         
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهمات مبادرات التكتلات التنافسيةللقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل

 

فيذها  بواسطة المتقدم مع وزارة التيمية المحيية أو فد محافنتد قائمة مختصرة بالمشروعا  اللارن تيفيذها أو تم تي(   6يموذج رقم )  
 قيا وسوهاج

 :المتقدم اسم
 غيرمقبولة البيانات هذه ستعتبر بدونها والتي البيانات صحة لإثبات اللازمة المستندات كافةب معدمنموذج ال هذا ملئ المتقدم عل 

 

 وصف مختصر ليطاق اوعمال اسم المشروع والموقع م
صاحب  اسم

 العمل

اسم المسئول 
فد الللة 

 المالكة
 عقدمدة تيفيذ ال

 عقد                 قيمة ال
 باللييه المصرن

الفعيد  يتلاءتاريخ الإ 
 التقديرن /

0        
6        
3        
2        
7        
 

 



 تطوير التكتلات الاقتصادية ةمبادر

 برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر 
 

 قانونى إستشارى مكتب تعيين :القياسية المرجعية الشروط

 وتسهيل الاسود العسل لعصارات قانونية مظلة لإيجاد

 بالتراخيص الخاصة الإجراءات

 

17 
 

 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهام مبادرات التكتلات التنافسيةللقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل

 بيان المقدرة المالية(  5رقم ) يموذج
 

 اسم المتقدم:
 

يجب عل  المتقدم أن يبين في الجدول التالي ملخص الأصول والمديونيات الخاصة به من واقع الميزانيات 
كما يجب أن يقدم التوقعات  .وذلك لمدة ثلاث سنوات سابقة والمدققة من مدقق حسابات معتمد المعتمدة 

 ات الحالية له.لتزامللعامين المقبلين بناء عل  التعاقدات والإ
 

البيايا  المالية )باللييه 
 المصرن(

سيوا  السابقة لتقديم مستيدا   الفعيية:
 التأهيل

ليعامين  د اللاريةقو عال
 التاليين

1 2 3 1 2 
      (Assets)جمالي الأصولإ
      (Liabilities) الديونجمالي إ

      الأصول المتداولة
      الخصوم المتداولة 

      الصافيرأس المال 
 مجال في السنوي الأعمال حجم

 (Turnover)الإستشارات
     

      الأرباح قبل المحاسبة الضريبية
      الأرباح بعد المحاسبة الضريبية

 

 

 

 للشركة الخاصة الفنية والهندسية موارد 

 



 تطوير التكتلات الاقتصادية ةمبادر

 برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر 
 

 قانونى إستشارى مكتب تعيين :القياسية المرجعية الشروط

 وتسهيل الاسود العسل لعصارات قانونية مظلة لإيجاد

 بالتراخيص الخاصة الإجراءات
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهام مبادرات التكتلات التنافسيةللقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل

 اليزاعا  القضائية(  8يموذج رقم )
 سم المتقدم:إ

. هل هناك أي نزاعات قضامية حاليددة أو سابقة تشمل ولا تقتصر عل  أي دعاوي مقامة ضد المتقددم 0
 عل  الخانة المناسبة ( ؟   x) ضع علامة ء التضامن لطلب التأهيل أو ضد أي عضو من أعضا

  ☐  لا       ☐ نعم 
 إذا كانت الإجابة بنعم وضح بإيجاز نتيجة تلك النزاعات : 

 
 
 

 
 
  

 
 
 
 
 
أو إدراجددده علدددي القاممدددة  تدددم سدددحب أي مشدددروع منددده بواسدددطة أي جهدددات حكوميدددة أو خاصدددة   . هدددل6

 عل  الخانة المناسبة ( ؟ x) ضع علامة  السوداء
 ☐  لا ☐ نعم 
 
 
 

 

 إذا كانت الإجابة بنعم يذكر اسم الجهة وسببها : 
 سبب التحفظ اسم الجهة
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 وكوادر الشركة الموارد البشرية(  9-0 قم )يموذج ر

 اسم المتقدم:

 بالمشاركة
 سيوا  الخبرة

 التخص 
15+ +14إلد 10  +9إلد 5   4+  

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
  المجموع  

 دارة الرئيسية =       إلمالد عدد أفراد الإ 
  ما يثب  ذلك. إرفاق ويلب      =   الإستشارنإلمالد عدد الحاصيين عيد شلادة 
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لقطاعا  الفيية المتعيقة بلذه ؤساء الاقسام با/ ر  الرئيسينيخبراءلالسير الذاتية  ( 9-6  يموذج رقم )

 داخل الشركة  الملمة
 

 إسم الإستشارى: 

 إسم المونف: 

 التخص : 

:الونيفة المتقدم للا   

 تاريخ الميلاد: الليسية:

 سيوا  العمل بالشركه: 

:عضوية اللمعيا  العيمية والمليية   

 المؤهلا  والملارا  الرئيسية: 

 المؤهلا  الدراسية : 

والونيفة التى شغيلا:التاريخ الونيفد    

 خبرا  المونف بالمشروعا  المماثيه : 

 اليغا : القراءة الكتابة المحادثة
......... ...... ..... .............. 

 أخرى: 

المتعلقة بالمهمة الاستشاريةختصاصات الإ منفصل لكل خبير/موظف رميسي وذلك في جدولملئ يتم   
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 مرفددقدددددددددددات:

 القياسيةالشروط المرجعية  .0
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 الاقتصادية التكتلات تطوير مبادرة
  مصر بصعيد المحلية التنمية برنامج

 محافظة المنيا  –العسل الأسود تكتل 
 

 مكترررب تعيرررين الشرررروط المرجعيرررة القياسرررية:

 قانونيرررررة مظلرررررة لإيجررررراد قرررررانونى إستشرررررارى

 الإجرراءات وتسرهيل الاسود العسل لعصارات

 بالتراخيص الخاصة
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  مقدمة:

 مصر: بصعيد المحلية التنمية برنامج عن خلفية 1.1

تم إطلق برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر بتمويل مشترك من الحكومة المصررية والبنر  الردولي لتحسرين 

الحكومررة المحليررة مررن أجررل ترروفير البنيررة الأساسررية ذات الجررودة وتقررديم تنميررة وترردعيم قرردرات لبيئررة الأعمررا ، 

. هرذا ويتضررمن برنررامج التنميرة المحليررة بصررعيد مصررر ، أسرريوط، والمنيرراسرروهاج، قنرا اتالخردمات فرري محافظرر

مكونين اساسيين: الأو  يهدف إلرى تحسرين بيئرة الأعمرا  والتنافسرية ومبرادرة تطروير التكرتلت الاقتصرادية ، 

 ني يهدف إلى تحسين البنية الأساسية والخدمات ذات الجودة.والثا

 الاقتصادية: التكتلات تطوير مبادرات مشروع عن خلفية 1.1

ضرمن إطرار برنرامج التنميرة  ، أسريوط، والمنيراسوهاج، قنا اتمحافظبتقع مبادرة تطوير التكتلت الاقتصادية 

يستهدف تطروير عردد مرن التكرتلت الاقتصرادية ، والذي 2024المحلية بصعيد مصر والذي ينتهي في أكتوبر 

 في سبيل دعم التنمية الاقتصادية وتعزيز التنافسية.

وعليه فقد تم الانتهاء من مرحلة التخطري  االمرحلرة الأولرىا والتري اتبعرو مجموعرة مرن الخطروات المنهجيرة 

ق ومرحلررة وضررع برردأت بحصررر وتقيرريم التكررتلت مررن خررل  الدراسررات التشخيصررية لسلسررل القيمررة والسررو

 الاستراتيجية الملئمة للتنمية المستقبلية وأخيرا مرحلة وضع خط  العمل التفصيلية للتكتلت.

عردة  ومن ثرم فر ن البرنرامج قرد أطلرل مرحلرة التنفيرذ االمرحلرة الثانيرةا والتري تهردف إلرى تنفيرذ خطر  العمرل الم 

ليكون له تم تكليف مركز تحديث الصناعة  دفق وعليه، وإشراك الجهات ذات الصلة كل حسب دوره في التنمية

، سوهاج، قنا اتخط  برنامج مبادرات تطوير التكتلت الاقتصادية في محافظبعض  الدور الرئيسي فى تنفيذ

 .أسيوط، والمنيا

 المستفيد: القطاع 1.1

تعتبر سلسلة القيمة الحالية لصناعة العسل الأسود الخام من أبسر  سلسرل القيمرة الصرناعية والتري تقروم  1

تحويل قصرب السركر لمنرتج يمكرن الاسرتفادة  حيث يتم، محافظة المنياقصب السكر بكثرة في توافر  على

ة بداية من مراحل من مشاكل عد وتعاني الصناعة ،منه غذائيا أو استخدامه في تطبيقات صناعية أخري

فري أحرواض اسرمنتية  تخرزين المنرتج النهرائى االعسرل الأسرودامراحرل  إلرىجمع وتشوين قصرب السركر 

 .مكشوفة

عصررارة،  112ويبلررع عرردد الوحرردات الانتاجيررة العاملررة بالتكتررل االعصرراراتا بمحافظررة المنيررا حرروالي  1

ا في مراكرز ملروي وديرر مروا  ويصنف أغلبها كمنشأة صغيرة، هذا وتتركز العصارات بمحافظة المني

 ويوضح الجدو  التالي توزيع عصارات العسل الأسود على الثلث مراكز 

 المراكز عدد العصارات الوزن النسبي
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 ملاوى 47 31%

 ديرمواس 71 14%

 الإجمالي عصارة 114 111%

  الخدمة: تنفيذ مكان 1.1

 محافظة المنيا، وما قد يتضمنه نطاق العمل علي حسب متطلبات التنفيذ. –مراكز ملوي ودير موا   7

 الخدمة: من الغرض 7.1

للمسراعدة الإستعانة بمجموعة من المحامين يتم التعاقد معهم، لتسهيل إجراءات تسجيل وتررخيص العصرارات 

بحدد ققصد  و مرن القطراع غيرر الرسرمي للقطراع الرسرميتحو  عصرارات العسرل الاسرود بمحافظرة المنيرا في 

 عصارة.71

 عرردد استرشررادى للعصررارات، يضررم كررل موقررع موقررع 2عرردد إلررى  المنيرراتقسرريم المراكررز التابعررة لمحافظررة  يررتم

 بناء على البيانات التى تم توفيرها بمرحلة الدراسة والحصر وبيانها كما يلي: المطلوب ترخيصها

الحد الأدن  للعصارات 

 المطلوب ترخيصها

 عدد العصارات
 قسم الموقع الموقعرمز 

 ملاوى 1لوط  25 11

 ديرمواس 1لوط  15 11

 

التقردم بعررض فنري ومرالي لموقرع واحرد او  لكرل استشرارىحيث يمكن  المواقعام ظيتم طرح هذه المناقصة بنو

 في كل موقع على حدى. لترخيص العصارةأكثر. يتم التعاقد مع الاستشاري الذي يتقدم بأقل تكلفة 

  العمل: نطاق

 -الأنشطة / المراحل التالية: تتضمنيجب أن  مقدم الخدمةنطاق عمل 

  زيراراتالمؤهلرة وذلر  مرن خرل   وغيررقائمة كاملة بحصر العصرارات المؤهلرة للتررخيص 

 للعصارات العاملة بمراكز محافظة المنيا. ميدانية

 .قائمة بالعصارات التى لديها رغبة فى التسجيل وإستخراج تراخيص العمل 

  دليرررل ارشرررادي لتررررخيص العصرررارات يتضرررمن الاجرررراءات التنفيذيرررة و الاشرررتراطات إعرررداد

 للحصو  على التراخيص. المطلوبة

 .إنهاء إجراءات التراخيص 

 مثرل الجمعيرة علرى سربيل التكترل أعضراءيمثرل  إدارةيجاد مظلرة قانونيرة للتكترل لهرا مجلرس إ ،

 المثا  وليس الحصر.
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 التفصيلية: الأنشطة

 التراخيص حيث من الحالي العصارات وضع حصر الأول : المرحلة 1.1

ومصانع التعبئة والتغليف العاملة بالتكتل، من خل  دراسة الوضع القانوني للعصارات بهدف  ميدانية اتزيار

 إعداد استبيان يتم فيه حصر وضعهم القانونى من حيث التراخيص، على أن تشمل الأنشطة ما يلى:

  استبيان خاص لدراسة الوضع القانوني.إعداد نموذج 

  تحليررل البيانررات، ومررن ثررم تقسرريم العصررارات وفقررا للفئررات التاليررة اعصررارات حاصررلة علررى

عصرارات  –عصارات لديها القابلية للحصو  على الترراخيص  –التراخيص  قديما، حديثا  

منراطل السركنية المصانع المتواجردة فري ال –ليسو لديها القابلية في الحصو  على التراخيص 

 ... وغيرهاا

  تحليرررل أسرررباب عررردم قررردرة العصرررارات فررري الحصرررو  علرررى الترررراخيص وتقرررديم مقترحرررات

 التطويرالخاصة بكل فئة على حدة.

  المؤهلة وغيرقائمة كاملة بحصر العصارات المؤهلة للترخيص إعداد. 

 والاشتراطات التنفيذية الاجراءات يتضمن العصارات لترخيص ارشادي دليل إعداد الثانية: المرحلة 1.1

للحصو  على  دليل ارشادي لترخيص العصارات يتضمن الاجراءات التنفيذية و الاشتراطات المطلوبةإعداد 

 التراخيص.

  اقتراح أفضل شكل قانوني للتكتل ومميزاته والحوافز التي يمكن للتكترل الحصرو  عليهرا مثرل

 يل وأخري من خل  دراسة الوضع القائم في المرحلة الاولى.التمو

 مثرل الجمعيرة علرى سربيل التكترل أعضراءيمثرل  إدارةيجاد مظلرة قانونيرة للتكترل لهرا مجلرس إ ،

 المثا  وليس الحصر.

  وسبل / خطوات الحصو  عليها.إجراءات التراخيص إعداد دليل مفصل يضم إجمالي 

 ؤهلررة للترررخيص للتعرررف علررى إجررراءات الترررخيص تنفيررذ ورشررة عمررل مررع العصررارات الم

 المحددة.

  الهيئرات أن يمثل الاستشاري كافة العصرارات التري ترغرب فري حصرو  علرى ترراخيص أمرام

 المعنية.والمؤسسات 

 التراخيص إجراءات إنهاء الثالثة: المرحلة 1.1

 للترخيص جاهز متكامل بملف العصارات أصحاب مع القانونية الملفات واستكما  تجميع. 

 .ترخيص أكبر عدد من العصارات بكل موقع 
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 المشروع: ومخرجات التقارير

 يقدم الاستشاري إلى مركز تحديث الصناعة التقارير التالية باللغة العربية، في نسختين أصليتين:

  الأولي: المرحلة مخرجات

 للترررخيص المؤهلررة لعصرراراتتحليررل الوضررع القررانوني ل نتررائج اسررتبيان بتقيرريم كاملررة قائمررة 

 .المستهدفة للعصارات ميدانيةال الزيارات خل  من وذل  وغيرالمؤهلة

  تقريرر بتحليرل أسرباب عردم قردرة العصرارات فري الحصرو  علرى الترراخيص وإبرداء الأسررباب

 والحلو .

 .تحديد العصارات التي لديها القدرة للحصو  على التراخيص 

  الثانية: المرحلة مخرجات

  للعصررارات، و افضررل شرركل قررانوني للتكتررل ومميزاترره الوضررع القررانوني متكاملررة عررن دراسررة

 والحوافز التي يمكن للتكتل الحصو  عليها 

  وسرربل / خطرروات الحصررو  علررى إجررراءات التررراخيص إعررداد دليررل مفصررل يضررم إجمررالي

 تراخيص.

  تنفيذ ورشة عمل لأصحاب العصارات حو  إجراءات التراخيص، واعداد تقريرر بمخرجرات

 شامل صور موثقة وكشف حضور أصحاب العصارات.الورشة 

  الثالثة: المرحلة مخرجات

يضم العدد النهائى من العصارات الذى تم ترخيصة بكل موقع مرفل له صورة من ترخيص كرل  تقرير نهائي

 عصارة تم ترخيصها.

 الخدمة: لتنفيذ الزمنية والفترة الإداري الدعم

تسرتغرق الفتررة الزمنيرة لتنفيرذ ، وتكون مسئولية مقدم الخدمة جميع متطلبات الدعم الإداري والتنقلت -1

 .توقيع التعاقدمن تاريخ قسبوع تبدء ف  خلال قسبوع  71الخدمة فترة لا تزيد عن 

 والانتهراءيقوم مقدم الخدمة بوضع جدو  زمني لتنفيذ مهام المشروع على أن يتم مراعاة تاريخ البردء  -2

 .الخبرات الاستشارية المطلوبةو

 العمل: لتنفيذ اللازمة الخبرات

 الخبررات المطلوبررة، وتشررمل أو أكثررا واحرردعلرى مقرردم الخدمرة تقرردير عردد الخبررراء اللزمرين لتنفيررذ المهمرة ا 

  للستشاريين بحد ادنى ما يلى: 

  عام في الاستشارات القانونية. 15خبرة 

   أعوام في مجا  التراخيص الصناعية. 10 – 5خبرة 



 تطوير التكتلات الاقتصادية ةمبادر

 برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر 
 

 قانونى إستشارى مكتب تعيين :القياسية المرجعية الشروط

 وتسهيل الاسود العسل لعصارات قانونية مظلة لإيجاد

 بالتراخيص الخاصة الإجراءات
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  أعوام في مجا  العقود وإجراءات التراخيص. 2خبرة متخصصة لا تقل عن 

 .خبرة متخصصة في التعامل مع الهيئات الحكومية المختلفة 

 .الخبرة العملية فى المنطقة الجغرافية 

 والتقييم: المتابعة

ل فري مدير المشروع بمركز تحديث الصناعة هو المسئو  عن متابعة وتقييم تنفيذ المشروع، وله الحر -1

 قبو  أو رفض أيٍ من التقارير المقدمة مع إبداء أسباب الرفض.

علررى أن يررتم عقررد اجتمرراع تمهيرردي لبرردء  خددلال قسددبوع مددن تدداريخ توقيددع التعاقددديبرردأ تنفيررذ المشررروع  -2

المشروع بين الاستشاري ومركز تحديث الصناعة وبرنامج التنمية المحليرة بصرعيد مصرر، ويرتم فري 

علررى ملمررح التنفيررذ والبرنررامج الزمنرري وإعررادة التأكيررد علررى التزامررات كافررة هررذا الاجتمرراع الاتفرراق 

 الأطراف.

بعررد انتهرراء كررل مرحلررة يررتم عقررد اجتمرراع لمتابعررة خطرروات تقرردم المشررروع واتخرراذ أيٍ مررن الإجررراءات  -3

 التصحيحية اللزمة لإنهاء المشروع على الوجه الأمثل وفي موعده المحدد في العقد.

الأعما  المطلوبة وقبل الميعاد المحردد لانتهراء العقرد بوقرو كرافي يجرب أن يرتم تسرليم فور انتهاء كافة  -4

المخرجات المطلوبة ومراجعتها وقبولها من كل من مركز تحديث الصناعة وبرنرامج التنميرة المحليرة 

بصعيد مصر، وفي حالة الحاجة لتعديل بعرض المخرجرات أو اسرتكما  بعرض الأعمرا  يرتم البردء فري 

 مد أجل تنفيذ المشروع ما لم تكن الفترة المتبقية كافية لذل . إجراءات

 السداد: وشروط أسلوب

 يتم سداد القيمة الإجمالية للعقد على دفعات كالتالي:

 الدفعات شروط السداد القيمة المدفوعة

 من قيمة العقد% 10

تسليم مخرجات المرحلة 

وقبولهما الاولى والثانية 

بواسطة مركز تحديث 

الصناعة وبرنامج التنمية 

 المحلية

 الدفعة الاول 



 تطوير التكتلات الاقتصادية ةمبادر

 برنامج التنمية المحلية بصعيد مصر 
 

 قانونى إستشارى مكتب تعيين :القياسية المرجعية الشروط

 وتسهيل الاسود العسل لعصارات قانونية مظلة لإيجاد

 بالتراخيص الخاصة الإجراءات
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 لتنمية المحلية في صعيد مصرا خدماتبرنامج ل  مهام مبادرات التكتلات التنافسيةللقيام ب دعوة للمكاتب الاستشارية المتخصصة لتقديم مستندات التأهيل

 يتم لن ذلك عدا العقد، مدة قنتهاء قبل موقع لكل المطلوب العصارات من الأدن  الحد ترخيص مراعاه *يجب

 مكتمله غير الخدمات )تعتبر ومخرجاتها الاستشارية المهمه عن الإدارية الجهه قبل من النهائ  التقرير قبول

 النهائ (. الضمان خطاب عن الأفراج يتم لن وعليه

 
 

 
 
 
 

عدد العصارات المرخصة فعلياً بحد أدنى العدد المطلوب 

ترخيصه لكل موقع مقسوما على عدد العصارات 

 من قيمة العقد %00 موقع *الإسترشادى لكل 

تقررررديم التررررراخيص الصررررادرة 

و كافة المخرجرات  للعصارات

الموضحة بالشروط المرجعية 

و قبولهررررررا بواسررررررطة مركررررررز 

تحرررديث الصرررناعة و برنرررامج 

 التنمية المحلية 

 الدفعة الثانية 


